ZAGREBACKA BANKA d.d., Zagreb, Paromlinska 2, Segment srednja poduzec¢a, Regionalni centar
Dalmacija, zastupana po direktorici Regionalnog centra, gdi. Dijani Cosi¢ i voditelju poslovnog odnosa,
g. Teu Mandi¢u (u daljnjem tekstu: BANKA)

SVEUCILISTE U SPLITU, Split, Livanjska 5/, zastupano po rektoru, prof. dr.sc. Ivanu Pavicu (u
daljnjem tekstu: KLIJENT)

sklopili su dana 22.04.2008. g. u Splitu sljededi

UGOVOR
o odobravanju stambenih kredita zaposlenicima
SVEUCILISTA U SPLITU

Clanak 1.

Ovim Ugovorom o odobravanju stambenih kredita zaposlenicima SVEUCILISTA U SPLITU (u daljnjem
tekstu: Ugovor) ureduju se medusobna prava i obveze, te uvjeti pod kojima ¢ée BANKA zaposlenicima
KLIJENTA odobravati stambene kredite.

Clanak 2.

BANKA ce zaposlenicima KLIJENTA (u daljnjem tekstu: Zaposlenici) odobravati dugorogne stambene
kunske kredite i dugoroéne stambene kredite uz valutnu klauzulu, u skladu s uvjetima iz ovog Ugovora,
kako slijedi:

2.1. Korisnik kredita

Korisnik kredita je zaposlenik KLIJENTA koji ispunjava uvjet boniteta BANKE i uvjet statusa klijenta
BANKE, kako je utvrdeno u internim aktima BANKE vaZeéima u trenutku zaprimanja kompletiranog
zahtjeva za kredit.

2.2. Namjena kredita

Stambeni krediti Zaposlenicima ¢e se odobravati za sljedeée namjene:
- Kupnjaili izgradnja stambenog objekta
- Kupnja stana ili apartmana
- Kupnja i komunalno uredenje gradevinskog zemljista
- ProSirenje stambenog prostora (dogradnja, nadogradnja)
- Dovréenje stambenog objekta
- Rekonstrukcija stambenog prostora
- Konverzija postojecih komercijalnih kredita za iste namjene u BANCI
- Otplata postojecih komercijalnih kredita za iste namjene u drugim bankama (refinanciranje).

2.3. Iznos kredita
Pojedinaéni ¢e se krediti odobravati, u opciji HRK i EUR ili CHF uz valutnu klauzulu, u iznosima kako
slijedi:

- od iznosa HRK 18.500,00 do iznosa HRK 1.850.000,00,

- od iznosa EUR 2.500,00 do iznosa EUR 250.000,00 u kunskoj protuvrijednosti,
- od iznosa CHF 3.900,00 do iznosa CHF 390.000,00 u kunskoj protuvrijednosti.

2.4. Otplata kredita

Stambeni krediti se odobravaju na rok otplate od 13 do 360 mjeseci. Po pojedinaénom je kreditu
moguce ugovoriti pocek do 12 mjeseci koji nije ukljuéen u rok otplate.
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Zaposlenik je obvezan radi otplate kredita dati trajni nalog BANCI za naplatu kredita iz nov€anih
sredstava na teku¢em rac¢unu otvorenom u BANCI.

Kod kredita s valutnom klauzulom, valutna klauzula se veze uz EUR i CHF uz primjenu _srednjeg tec?aja
HNB-a. Kredit se isplacuje po srednjem tecaju vazeéem na dan isplate, a otplata kredita se obavlja u
skladu s vaZec¢im internim aktima BANKE koji ureduju stambeno kreditiranje gradana.

2.5. Kamatna stopa
2.5.1. Redovna kamatna stopa

a) Kamatna stopa na kredite u HRK:

BANKA ¢e Zaposlenicima odobravati kredite u HRK uz promjenljivu kamatnu stopu u visini kamatne
stope koja se utvrduje Odlukom o kamatnim stopama BANKE za stambene kredite zaposlenicima
Klijenata - pravnih osoba (u vrijeme sklapanja ovog Ugovora iznosi 6,80% godi$nje, promjenljiva),sa
svim izmjenama i dopunama donesenim za vrijeme trajanja Ugovora o kreditu sa zaposlenikom,
umanjene za 0,65 p.p. (6,15% godi$nje, promjenljiva, u vrijeme sklapanja ovog Ugovora).

Referentna kamatna stopa je kamatna stopa na stambene kredite zaposlenicima Klijenata - pravnih
osoba za kredite u HRK utvrdena Odlukom o kamatnim stopama BANKE.

Ukoliko referentna kamatna stopa raste, ugovorena kamatna stopa raste za isti broj p.p., a ukoliko
referentna kamatna stopa pada, ugovorena kamatna stopa pada za isti broj p.p., ali minimalno do
kamatne stope u visini 4,00% godisnje ili do kamatne stope u visini prinosa na primarno izdanje
trezorskih zapisa za 6 mjeseci uvecanog za 1,5 p.p., pri éemu se kao minimalna kamatna stopa
primjenjuje viSa od te dvije navedene.

b) Kamatna stopa na kredite vezane uz EUR:

BANKA ¢e Zaposlenicima odobravati kredite vezane uz EUR uz promjenljivu kamatnu stopu u visini
kamatne stope koja se utvrduje Odlukom o kamatnim stopama BANKE za stambene kredite
zaposlenicima Klijenata - pravnih osoba (u vrijeme sklapanja ovog Ugovora iznosi 7,00% godisnje,
promjenljiva), sa svim izmjenama i dopunama donesenim za vrijeme trajanja Ugovora o kreditu sa
zaposlenikom, umanjene za 0,75 p.p. (6,25% godidnje, promijenljiva, u vrijeme sklapanja ovog
Ugovora).

Referentna kamatna stopa je kamatna stopa na stambene kredite zaposlenicima Klijenata - pravnih
osoba za kredite vezane uz EUR utvrdena Odlukom o kamatnim stopama BANKE.

Ukoliko referentna kamatna stopa raste, ugovorena kamatna stopa raste za isti broj p.p., a ukoliko
referentna kamatna stopa pada, ugovorena kamatna stopa pada za isti broj p.p., ali minimalno do
kamatne stope u visini 4,00% godi$nje ili do kamatne stope u visini 6-mjese¢nog EURIBORA uvecéanog
za 1,5 p.p., pri éemu se kao minimalna kamatna stopa primjenjuje visa od te dvije navedene.

c) Kamatna stopa na kredite vezane uz CHF:

BANKA ¢e Zaposlenicima odobravati kredite vezane uz CHF uz promjenljivu kamatnu stopu u visini
kamatne stope koja se utvrduje Odlukom o kamatnim stopama BANKE za stambene kredite
zaposlenicima Klijenata - pravnih osoba (u vrijeme sklapanja ovog Ugovora iznosi 6,20% godiSnje,
promjenljiva), sa svim izmjenama i dopunama donesenim za vrijeme trajanja Ugovora o kreditu sa
zaposlenikom, umanjene za 0,40 p.p. godi$nje (5,80% godidnje, promjenljiva, u vrijeme sklapanja ovog
Ugovora).

Referentna kamatna stopa je kamalna slopa na slambene kredile zaposlenicima Klijenata - pravnih
osoba za kredite vezane uz CHF utvrdena Odlukom o kamatnim stopama BANKE.

Ukoliko referentna kamatna stopa raste, ugovorena kamatna stopa raste za isti broj p.p., a ukoliko
referentna kamatna stopa pada, ugovorena kamatna stopa pada za isti broj p.p., ali minimalno do
kamatne stope u visini 4,00% godidnje ili do kamatne stope u visini 6-mjese¢nog LIBORA za CHF
uvecanog za 1,5 p.p., pri éemu se kao minimalna kamatna stopa primjenjuje visa od te dvije navedene.
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